
                                   100 McGuinness Blvd, Brooklyn, NY 11222 

   
April 27, 2012 
 
Mr. XXXX 
 
Dear Mr. XXXXXX, 
 
Following the questions you asked on several occasions and also during PSFCU Annual Meeting of 
2011, below please find our answers. For your convenience we have used both Polish and English 
translations. 
 
A.  Pytanie: Pierwsza zmiana ‐ W celu wprowadzenia pełnej demokracji w Polsko ‐Słowiańskiej 
Federalnej Unii Kredytowej wybrany Dyrektor może pełnić te funkcje tylko dwie kadencje. 
Według NCUA nie ma ograniczenia kadencji członka rady dyrektorów. Ta decyzje NCUA jest 
oficjalnie zaakceptowana przez Kongres USA i jest decyzją niepodważalną – Proszę zobaczyć 
paragraf z NCUA: 
 
NCUA expresses its opinion about term limits: 
It is our long‐standing position that the only eligibility requirements for federal credit union board 
membership are those contained in the Act. That is, as long as an individual is a member of the FCU 
(Section 111 of the Act, 12 U.S.C. ‐1761) and has not been convicted of a crime involving dishonesty 
or breach of trust (Section 205(d) of the Act, 12 U.S.C. 1785(d)) (or if he has been convicted of such 
a crime, the NCUA Board has waived the Section 205 (d) prohibition), he is eligible for election to 
the board of directors. Article VI, Section 7 of the Standard Federal Credit Union Bylaws permits a 
FCUs board of directors to set a minimum age requirement. 
 
We have consistently rejected proposed nonstandard bylaw amendments or FCU policies that 
restrict completely any member’s eligibility to run for the board of directors. In our view, such 
proposed bylaws and policies are impermissible because they serve as an absolute bar against an 
FCU member running for and serving on the board for a particular term, in conflict with the Act. 
This does not, however, preclude an FCU’s board and nominating committee from having a policy of 
nominating only individuals who have served less than three consecutive three year terms on the 
board of directors. Article VI of the Standard Federal Credit Union Bylaws gives the nominating 
committee discretion to set standards for determining which members it deems worthy of 
nomination. The FCU board can provide guidance on this policy. Thus, the nominating committee 
can have a term limit policy. However, all members other than those nominated by the nominating 
committee may run for the board by submitting the appropriate petition and/ or by being 
nominated from the floor, whichever the FCU’s bylaws allow. (...)” 
Od dawna zajmujemy stanowisko, że jedynymi wymaganiami kwalifikacyjnymi na członkostwo w 
Radzie Dyrektorów Unii Kredytowej są te zawarte w ustawie (Federal Credit Union Act). To znaczy, 
że jak długo dana osoba jest członkiem FCU (Sekcja 111 Ustawy, 12 USC – paragraf 1761) i nie 
została uznana winną nieuczciwości lub nadużycia zaufania (sekcja 205 (d) ustawy, 12 USC, paragraf 



1785 (d)) (lub jeśli została skazana za takie przestępstwo, lecz Zarząd NCUA odstąpił od sekcji zakazu 
205 (d)), taka osoba jest uprawniona do kandydowania w wyborach do rady dyrektorów.  Artykuł VI, 
Sekcja 7 standardowego Statutu Federalnych Unii Kredytowych pozwala Radzie Dyrektorów 
federalnej unii kredytowej ustalić minimalny wiek wymagany do sprawowania funkcji dyrektora. 
 
Konsekwentnie odrzucamy propozycje niestandardowych zmian do statutu lub polityki federalnych 
unii kredytowych, które całkowicie ograniczają kwalifikacje dowolnego członka aby kandydować do 
rady dyrektorów. Naszym zdaniem takie propozycje zmian i polityki są niedopuszczalne, ponieważ 
służą one, jako absolutny zakaz przeciwko członkowi Federalnej Unii kredytowej ubiegającemu się 
lub służącemu w radzie na określoną kadencje, i są w sprzeczności z ustawą (FCU Act). 
Nie wyklucza to jednak, aby rada dyrektorów unii kredytowej i komisja nominacyjna opracowała 
polityki (polisy), która pozwalają na nominowanie tylko tych osób, które służyły mniej niż trzy 
kolejne kadencje w radzie dyrektorów. Artykuł VI standardowego statutu Federalnych Unii 
Kredytowych daje swobodę komisji nominacyjnej na ustalenie kryteriów kwalifikacyjnych w celu 
określenia, którzy członkowie mogą być uznani godnymi nominacji. Rada Dyrektorów Unii 
Kredytowej może dostarczyć wskazówek dotyczących tej polityki (polisy). Dlatego komisja 
nominacyjna może mieć politykę (polisę) ograniczenia liczby kadencji.  Jednak wszyscy członkowie 
inni niż ci, nominowani przez komisję nominacyjną mogą kandydować do rady, składając 
odpowiednią petycję i/lub zostać nominowani w czasie zebrania wyborczego, w zależności od 
regulaminu wyborczego Unii kredytowej...” 
 
B.  Pytanie: Osoba zwolniona z pracy w Polsko ‐Słowiańskiej Federalnej Unii Kredytowej nie 
może kandydować do Rady Dyrektorów, ani pełnić żadnych innych społecznych funkcji w Polsko‐
Słowiańskiej Federalnej Unii Kredytowej. 
 
Każdy z kandydatów ma prawo kandydować do Rady Dyrektorów przez petycję, jeżeli nie ubiega się 
o nominacje do kandydowania do Rady Dyrektorów, lub jego kandydatura została odrzucona przez 
Komisje Nominacyjną – proszę przeczytać paragraf poniżej: 
 
This does not, however, preclude an FCU’s board and nominating committee from having a policy of 
nominating only individuals who have served less than three consecutive three year terms on the 
board of directors. Article VI of the Standard Federal Credit Union Bylaws gives the nominating 
committee discretion to set standards for determining which members it deems worthy of 
nomination. The FCU board can provide guidance on this policy. Thus, the nominating committee 
can have a term limit policy. However, all members other than those nominated by the nominating 
committee may run for the board by submitting the appropriate petition and/ or by being 
nominated from the floor, whichever the FCU’s bylaws allow (...)” 
 
Nie wyklucza to jednak, aby rada dyrektorów unii kredytowej i komisji nominacyjnej opracowała 
polisę, która pozwala na nominowanie tylko tych osób, które służyły mniej niż trzy kolejne kadencje 
w radzie dyrektorów. Artykuł VI standardowego statutu Federalnych Unii Kredytowych daje 
swobodę komisji nominacyjnej na ustalenie kryteriów kwalifikacyjnych w celu określenia, którzy 
członkowie mogą być uznani godnymi nominacji. Rada dyrektorów unii kredytowej może dostarczyć 
wskazówek dotyczących tej polityki (polisy). Dlatego komisja nominacyjna może mieć polisę 
ograniczenia liczby kadencji.  Jednak wszyscy członkowie inni niż ci, nominowani przez komisję 



nominacyjną mogą kandydować do rady, składając odpowiednią petycję i lub zostać nominowani w 
czasie zebrania wyborczego, w zależności od regulaminu wyborczego Unii kredytowej...” 
 
C.  Pytanie ‐ Kandydat do Rady Dyrektorów Polsko‐Słowiańskiej Federalnej Unii Kredytowej 
musi mieć sprawdzoną historię kredytową.  Tylka kandydat z bardzo dobrą historią kredytową może 
być zakwalifikowany do Rady Dyrektorów? 
 
Każdy z kandydatów ma prawo kandydować do Rady Dyrektorów przez petycje, jeżeli nie ubiega się 
o nominacje do kandydowania do Rady Dyrektorów, lub jego kandydatura została odrzucona przez 
Komisję Nominacyjną ‐ proszę zobaczyć paragraf poniżej: 
 
“This does not, however, preclude an FCU’s board and nominating committee from having a policy 
of nominating only individuals who have served less than three consecutive three year terms on the 
board of directors. Article VI of the Standard Federal Credit Union Bylaws gives the nominating 
committee discretion to set standards for determining which members it deems worthy of 
nomination. The FCU board can provide guidance on this policy. Thus, the nominating committee 
can have a term limit policy. However, all members other than those nominated by the nominating 
committee may run for the board by submitting the appropriate petition and/ or by being 
nominated from the floor, whichever the FCU’s bylaws allow.(...)” 
 
„Nie wyklucza to jednak, aby rada dyrektorów unii kredytowej i komisji nominacyjnej opracowania 
polisy, która pozwala na nominowanie tylko tych osób, które służyły mniej niż trzy kolejne kadencje 
w radzie dyrektorów. Artykuł VI standardowego statutu Federalnych Unii Kredytowych daje 
swobodę komisji nominacyjnej na ustalenie kryteriów kwalifikacyjnych w celu określenia, którzy 
członkowie mogą być uznani godnymi nominacji. Rada Dyrektorów Unii Kredytowej może 
dostarczyć wskazówek dotyczących tej polityki (polisy). Dlatego komisja nominacyjna może mieć 
politykę (polisę) ograniczenia liczby kadencji.  Jednak wszyscy członkowie inni niż ci, nominowani 
przez komisję nominacyjną mogą kandydować do rady, składając odpowiednią petycję i lub zostać 
nominowani w czasie zebrania wyborczego, w zależności od regulaminu wyborczego Unii 
kredytowej...” 
 
D.  Pytanie ‐ Przewodniczący wraz z Radą Dyrektorów nie mogę używać funduszy członkowskich 
Polsko‐ Słowiańskiej Federalnej Unii Kredytowej na opłacenie najlepszych firm adwokackich w celu 
zapobiegnięcia zwołania specjalnego zebrania, aby usunąć Przewodniczącego i Dyrektorów nie tylko 
z pełnionych funkcji, ale takie z członkostwa Polsko‐Słowiańskiej Federalnej Unii Kredytowej na 
wskutek niewłaściwego wykonywania swoich obowiązków a tym samym działania na szkodę Polsko 
–Słowiańskiej Federalnej Unii Kredytowej.   
 
Zebranie specjalne członków odbyło się 25 Marca, 2012 na podstawie decyzji przewodniczącej  
P‐SFUK po otrzymaniu petycji złożonej przez Społeczny Komitet Członków w celu zwołania 
specjalnego zebrania.   
 
 
 
 
 



Should you have any other questions, we remain at your disposal. 
 
 
Sincerely, 
 
Mrzena Wierzbowska            Marzena Wojczulanis 
Chairperson of the Board of Directors        Chairperson of the Liaison Committee 
Polish & Slavic Federal Credit Union        Member of the Board of Directors 
 
 
 

_____________________ 
 
 
 
August 19, 1992 
 
Clarence A. Fry 
Chairman of the Board 
Aberdeen Proving Ground Federal Credit Union 
P.O. Box 1176 
Aberdeen, MD 21001‐6176 
 
Re: Term Limits for Directors (Your July 29, 1992, Letter) Dear Mr. Fry: 
You asked whether, pursuant to a policy adopted by the board of directors of Aberdeen Proving Ground 
Federal Credit Union (FCU), the term of office of board members can be limited to no more than three 
consecutive three year terms. We believe that an absolute term limit on the board of directors is in‐ 
valid under the Federal Credit Union Act (the "Act"). How‐ ever, this does not preclude an FCU's board of 
directors and nominating committee from adopting a term limit policy. 
In 1988, the FCU adopted a policy limiting the terms of office of board members to no more than three 
consecutive three year terms. This policy was in response to a perception among the membership that 
there was little turnover among the board of directors. The FCU believes this policy allows for the 
development of new ideas and permits younger members to take a more active role in developing credit 
union policies. 
ANALYSIS 
It is our long‐standing position that the only eligibility requirements for federal credit union board 
membership are those contained in the Act. That is, as long as an individual is a member of the FCU 
(Section 111 of the Act, 12 U.S.C. 1761) and has not been convicted of a crime involving dishonesty or 
breach of trust (Section 205(d) of the Act, 12 U.S.C. ‐1785(d)) (or if he has been convicted of such a 
crime, the NCUA Board has waived the Section 205(d) prohibition), he is eligible for election to the 
board of directors. Article VI, Section 7 of the Standard Federal Credit Union Bylaws permits an FCU's 
board of directors to set a minimum age requirement. 
We have consistently rejected proposed nonstandard bylaw amendments or FCU policies that restrict 
completely any member's eligibility to run for the board of directors. In our view, such proposed bylaws 
and policies are impermissible because they serve as an absolute bar against an FCU member running 
for and serving on the board for a particular term, in conflict with the Act. 
This does not, however, preclude an FCU's board and nominating committee from having a policy of 
nominating only individuals who have served less than three consecutive three year terms on the board 



of directors. Article VI of the Standard Federal Credit Union Bylaws gives the nominating committee 
discretion to set standards for determining which members it deems worthy of nomination. The FCU 
board can provide guidance on this policy. Thus, the nominating committee can have a term limit policy. 
However, all members other than those nominated by the nominating committee may run for the board 
by submitting the appropriate petition and/or by being nominated from the floor, whichever the FCU's 
bylaws allow. Individuals who are nominated by petition or from the floor are not subject to the 
nominating committee's standards, and may not be precluded from running for the board of directors as 
long as they meet the criteria specified in the Act and the FCU's bylaws. 
 
Sincerely, 
 
Hattie M. Ulan 
Associate General Counsel 
 
GCIMM:sg SSIC 350 


